Y

< p\;;’\ v, T.C. ) )

\Q;\z:jg ARMUTLU BELEDIYESI
1950

FEN ISLERi MUDURLUGU
GOREV VE CALISMA YONETMELIGi

BIiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Temel Tlkeler

Amag ve Kapsam

Madde 1: Bu Yonetmeligin amaci; Armutlu Belediye Baskanhigi Fen Isleri Miidiirliigiiniin
kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Dayanak

Madde 2: Bu Yonetmelik, 5393 sayili Belediye Kanununun 15. maddesi ile diger merci
mevzuata dayanilarak hazirlanmstir.

Tanimlar

Madde 3: Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

Belediye :Armutlu Belediye Baskanligini,

Baskan :Armutlu Belediye Bagkanini,

Mudur :Fen Isleri Miidiiriind,

Mudirluk  :Fen Isleri Miidiirliigiini,

Personel :Midiirlige bagl ¢alisanlarin tiimiinii ifade eder.
Temel ilkeler

Madde 4: Armutlu Belediye Baskanlig1 Fen Isleri Miidiirliigii tiim ¢alismalarinda;

a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,
¢) Hesap verebilirlik,

d) Kurum igi yonetimde ve ilgeyi ilgilendiren kararlarda katilimeilik,
e) Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

f) Belediye kaynaklarmnin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

0) Hizmetlerde gegici ¢ozliimler ve anlik kararlar yerine strdUrulebilirlik temel ilkelerini
esas alir.




IKiNCIi BOLUM
Organizasyon Yapisi, Personel, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Organizasyon Yapisi

Madde 5 : Fen Isleri Miidiirliigii, miidiir ve miidiire bagli asagida yazilan servis ve

birimlerden olusur.
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Madde 6: Armutlu Belediye Baskanlig1 Fen Isleri Miidiirliigiinde; bir Midir ile norm kadro
mevzuatina uygun nitelik ve sayida memur, siirekli is¢i, gecici is¢i ve taseron firma personeli
ile gbrev yapar.

Personel

Fen Isleri Miidiirliigii’niin Temel Gorevleri
Madde 7: Asagida belirtilen gorevler, Fen Isleri Miidiirliigii tarafindan yiiriitiiliir:

a) Bedeli Belediye tarafindan karsilanan ve ihale suretiyle yaptirilmasi diisiiniilen her tiirlii
isin ilgili mevzuat ve hiikiimlere gore kesiflerini hazirlamak.
b) Belediyenin yapi ve insaat programini hazirlamak.

¢) Kontrolorliik hizmetlerini yapmak, hakedis ve kesin hesaplarmi diizenleyerek bunlarla
ilgili tiim iglemleri takip ederek sonuglandirmak.
d) Ihale edilmis islerin gegici ve kesin kabullerini yapmak.

e) Kat karsilig1 veya Yap-islet-Devret metodu ile yaptirilan islerin kontrolorliigiinii yapmak
bunlarla ilgili biitiin iglemleri yerine getirmek.

f) Bagkanlik Makaminca yapilmasi istenen islere ait her tiirlii etiit, plan, proje ve kesif
dosyalarini hazirlamak, takiplerini yapmak.

g) Belediye hizmet alani icerisindeki meydan, bulvar, cadde ve sokaklar1 yapmak,
yaptirmak, bakim ve onarimlarini saglamak.




p)

Belediyenin gorev ve yetki alanmma giren ulasim yollarinda bordur ve tretuvar
caligmalarini yapmak veya yaptirmak.
Acik ve kapali park yerleri yapmak veya yaptirmak.

Park, bahce ve dinlenme yerleri yapmak, mevcut olanlarin bakim ve onarimlarini
yapmak,

Teknik konularda Baskanlik Makamma ve Belediyenin diger birimlerine danigmanlik
yapmak.

Belediye hizmet alani icerisinde temizlik c¢alismalarinin aksamadan yiiriitiilmesi
islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuclandirilmasini saglamak,
Belediyemizin Orman Bolge Mudurligii ve Orman isletme Sefliklerinden kiralamis
veya kiralayacak oldugu araziler ile ilgili tiim is ve islemleri ile yerine getirmek,
kiralanmig arazilerin izin bedellerinin zamanin 6denmesi icin Mali Hizmetler
Miidiirliigii’ne son 6deme tarihinden 6nce yazili bilgi vermek.

Belediye Hizmet Binasi ve eklentilerinin birimlerden gelen talepler dogrultusunda
bakim, onarim vb. insai faaliyet gerektiren is ve islemlerini yerine getirmek.
Midiirligiin faaliyet alanmi ilgilendiren harg ve ticretlerini hazirlamak, hesaplanmasi
ve giincellenmesi iglemlerini yapilarak tarh ve tahakkuklarini gerceklestirilmek.
Mudurliik faaliyet raporlarini hazirlanmak.

Fen Isleri Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

Madde 8: Fen Isleri Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar1 asagidaki gibidir.

3)
b)
c)

d)

9)

h)

)

K)

Birimi yonetmek, gorev dagilimimmi yapmak ve personel arasinda koordinasyonu
saglamak.

Birimin yazigsmalarin yiiriitmek, gorev alan1 kapsaminda Belediyenin diger idareler
nezdindeki is ve islemlerini izlemek ve sonuglandirilmasini saglamak.

Hizmetlerin seffaf, planli, Belediyenin amaclarma ve mevzuata uygun bir sekilde
yurutilmesi icin gerekli dnlemleri almak.

Her yil, birim faaliyet raporunun mevzuata uygun bir sekilde hazirlanmasini saglamak.

Birimiyle ilgili toplantilara katilmak, birim i¢inde diizenli ve planli toplantilar
yapilmasimni saglamak.

Gorevlerini yerine getirirken birim i¢i ve diger birimlerle isbirligi ve uyum iginde
calisilmasini saglamak.

Yeterli sayr ve nitelikte personel istihdamini, personelin  egitimini Ve
yetistirilmelerini saglayacak ¢alismalar yapmak.

Personel performansini periyodik olarak degerlendirerek biriminde moral, motivasyon
ve performansi artirici galismalar yapmak.

Is¢i saglig1 ve is giivenligi kurallarina bagh olarak galisiimasini saglamak.

Bagkanlik Makami tarafindan verilecek benzer nitelikteki diger gorevleri yerine
getirmek.

Sorumlulugu altindaki tiim isleri ve calisanlar1 denetleyip, personelleri arasinda ve
gorevinin gerektirdigi tiim birimlerle gerekli koordinasyonu kurmak.

Hiyerarsik kademelere uymak, kademe atlamamak ve atlanmasini 6nlemek.




Madde 9: Personel Gorev, Yetki ve Sorumluluklari;

Mudurlik binyesinde bulunan personeller, gérevlendirmelere istinaden ve kendilerine tevdi
edilen isleri mevzuata uygun ve tam olarak zamaninda yapmakla miikelleftir. Personel,
muddre ve Ustlerine karst sorumludur. Ayrica;

9)
b)

c)

d)

9)

h)

o)

0)

Harg bedellerinin tahsili igin gerekli evrak ve iglemleri yapmak.

Yiiklenici firmalara yaptirilan yapim, yol, bordiir, tretuvar, doseme vb. faaliyetlerin
kontrollik hizmetlerini yurutmek.

Calismalarin baslangicinda tutanak hazirlayarak belirlenen yiiklenici firmaya yer
teslimini yapmak.

Calismalar sonucunda hazirlanan atagsman, hesap metraji ve yesil defteri inceleyerek
hakedis raporunu hazirlamak ve gerekli goriilen durumlarda ilgili diizeltmeleri yapmak,
yapilmasini saglamak.

Hazirlanan hakedis raporunun Once miidiirlik daha sonrada Baskanlik Makami
tarafindan onaylanarak ve yiiklenici firmaya 6deme yapilmasi i¢in Mali Hizmetler
Miidiirliigiine gondermek.

Kontrolliik Hizmetleri Prosediiriine gore gegici kabulii yapilan bina tesis yapimi, bordiir
ve tretuvar dosenmesi, asfalt serilmesi vb. hizmetlerin hesaplarini incelemek.

Bu hizmetlere ait dosyadaki evraklar1 ve hesaplar1 kontrol ederek tespit edilen

eksiklik ya da uygunsuzluklari ilgili ytliklenici firma ile goriiserek gidermek.

Arazi 6l¢iimii degerlendirme islemlerinin belirlenmesinden sonra is makineleri ile yolun
hafriyat veya dolgusunun yapilmasini saglamak.

Eger gerekli ise yol yapilacak arazinin islah ¢alismalarmin (drenaj, yol tesviyesi, sev
diizenleme ve hendek yapimi gibi) gerceklestirilmesini saglamak.

Yol yapilacak arazi igin ilgili kamu kurum ve kuruluslar ile goriiserek teknik altyapmin
(Su, kanalizasyon, elektrik, dogalgaz, haberlesme vb.) olusturulmasini saglamak.

Yol yapilacak zeminin fiziksel durumu ve yolun genisligini dikkate alarak serilecek alt
temel malzemesinin kalinhigini belirlemek.

Alt temel malzemenin yola serilmesi, sikistirilarak stabil hale getirilmesini saglamak,
bordir ve tretuvarlarin yapilmasi igin ¢aligmalara baslamak.

Bordlr ve tretuvar yapiminin tamamlanmasindan sonra yola iist temel malzemenin
serilerek asfalt i¢in hazir hale getirilmesini saglamak.

Boliim faaliyetlerinde kullanilacak her tiirlii malzeme ve hizmet alimlarinda teknik
sartnameleri hazirlamak yada hazirlanmasini temin ederek onaylamak.

Konusu ile ilgili teknolojik gelismeleri izlemek, izlenmesini saglamak ve uygulamalara
yansitilmasi igin miidiirliige onerilerde bulunmak. Ust ve alt kademelere gerekli
bilgilerin zamanmda ulagmasini saglamak.

Sorumlulugu altindaki tiim isleri ve calisanlar1 denetlemek ve gerekli yonlendirmeleri
yapmak.

Mevcut park ve yesil alanlarin kontrol ve denetimini yaparak eksikliklerin giderilmesini
temin etmek, bakim ve onarim tedbirlerini zamaninda almak.

Belediye hizmet alani icerisindeki mevcut park ve yesil alanlarinda bulunan oyun
gruplarinin boya, kaynak, bakim gibi bakimlarmi yapmak.
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) Gorevlendirilenin iscilerin puantajlarinin takip edilerek Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Midiirligiine bildirmek.

t) Boliimiindeki ¢aligma alanlarinda is giivenligi ile ilgili tedbirlerin alinmasini saglamak.
Is Saghig1 ve Giivenligi ile ilgili gerekli tiim calismalarin yapilmasini saglamak.

u) Ilge smirlar icinde Belediyemiz tarafindan aydinlatilan alanlarm kontroliinii yapmak,
onarmak ve tehlike yaratacak kesimlerde gerekli tedbirleri almak.

V) Yapilacak aydinlatma, bakim, onarim i¢in gerekli malzeme listesini tanzim ederek Fen
Isleri Miidiiriine sunmak.

w) Belediye hizmet alani igerisinde kazi izni vermek, yapilan kazilarin kontroliinii yapmak
cadde ve sokaklarda izinsiz ¢aligmalar1 takip ederek, gerekli yasal islemleri yapmak.

X) Kurum, kurulus ve gercek sahislar tarafindan izinsiz olarak kaldirim ve yollarda yapilan
transelere miidahale etmek.

UCUNCU BOLUM
Yetki ve Sorumluluk

Madde 10: Fen Isleri Miidiirii; 5393 sayili Belediye Kanunu ile diger kanun ve yonetmelikler
ile proje, plan program ve prosedurlerde belirtilen 6devler ve sorumluluklar ile kendisine
yukarida verilen gorevlerin mevzuata uygun olarak yapilmasindan yetkili, Belediye Baskani
ve bagli Baskan Yardimcisma karsi sorumludur.

Madde 11: Teknik personel; kendisine verilen gorevleri mevzuata uygun olarak
yapilmasidan yetkili, tarafina intikal eden evraklar1 siiratli bir sekilde neticelendirmekle ve
Fen Isleri Miidiiriine kars1 sorumludur.

Madde 12: Diger personel; Fen Isleri Miidiirliigiine ait islerin yerine getirilmesinde
kendilerine verilen gdrevleri geregi gibi siiresi icinde yerine getirmekle yiikiimlii ve Fen Isleri
Miidiiriine kars1 sorumludur.

Madde 13: Fen isleri Miidiirliigii biinyesindeki personel kendi gérev ve sorumluluk alanlari
ile ilgili konular haricindeki tereddiit duyduklari konularda bir birlerine danisacaklar,
gerektiginde Fen Isleri Miidiirii Bagkanhiginda yapilacak goriisme ile tereddiidiin giderilmesi
saglanacaktir.

DORDUNCU BOLUM
Diger Gorevler

Madde 14: Park ve Bahceler ile ilgili Gorevleri;

a) Belediye hizmet alani i¢erisinde yapimi planlanan yesil alan ve her tiirlii istyap1
tesis ve diizenlemelerinin sartnameler ve yonetmelikler kapsaminda yiiriitiilmesini,
yapilarin ekonomik ve saglikli bir sekilde program dahilinde tamamlanmasini kontrol
etmek.

b) Park, bahge, dinlenme yerleri ve bu alanlarda planlanan umumi tuvalet, kamelya ve bank
gibi kamuya ait tasinmazlari yapmak, mevcut olan yapilar1 korumak ve bakim
onarimlarini gerceklestirmek,
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c) Yol kenarlarini ve kamuya ait ortak alanlari yesillendirmek.

d) Yol kenarlari ile park ve dinlenme yerlerine gerektiginde istinat yapilari inga etmek.

Madde 15: Yol Yapim, Bakim, Onarim {le Tlgili Gorevleri;

9)

b)
c)
d)

€)

f)

Belediye hizmet alan1 igerisinde bulunan ulasim yollarinin yapimi, bakimi ve onarimini
saglamak.

Acilan yollarin bordiirlerinin dosenmesi ve tretuvar dolgularinin yapilmasini saglamak.
Ihale suretiyle yaptirilan yol bakim ve onarim faaliyetlerinin kontrolliigiinii yapmak.
Dogal afet durumlarinda is makineleri ve ekipler ile ¢aligmalara katilmak.

Yagmur suyu kanallari, miidahale bacalar1 ve 1zgaralarin temizligini yapmak.

Kis aylarinda kar yagisinda karla miicadele etmek.

Madde 16: Temizlik isleri fle Tlgili Gorevleri;

a)

b)

9)

h)

Belediye hizmet alani igerisinde temizlik c¢alismalarinin aksamadan yiiriitiilmesi
islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonu¢landirilmasini saglamak,

Belediye hizmet alani igerisindeki ¢oplerin toplanmasini, ¢ép toplama alanlarina
nakledilmesini, cadde ve sokaklarin siplrilmesini, yikanmasi islerinin yapilmasi ve/veya
yiiklenici firmalara yaptirilmasini, bu amaca iliskin calisma plan ve programinin
belirlenmesini, yiiklenici firmanmn bu plan dahilinde ¢alismalarini siirdirmesi
islemlerinin yapilmasini ve kontrol ve takip edilerek sonu¢landirilmasini saglamak,

Temizlik islerinin yaptirilmasina iligkin ihale kesiflerinin hazirlanmasini, yapilan
sozlesme ve sartnamelere uygun yapildiginin kontrol ve takip edilmesini ve isin s6zlesme
hiikiimlerine gore sonuglandirilmasini saglamak,

Yiklenici firma ile Belediye arasindaki iletisimin saglanmasini, gerekli bilgi ve
belgelerin zamaninda temin edilmesini saglamak,

Mahallelerde bdlgesel olarak yapilmakta olan ¢6p toplama ve meydan/cadde/sokaklarin
stipiiriiliip yikanmasi ¢aligmalarinin istenen verimlilikte ve belirlenen programdaki giin
ve saatlerde yapilmasi islemlerinin yapilmasmi, kontrol ve takip edilerek
sonuc¢landirilmasini saglamak,

Kamu Kurum ve Kuruluslari, evler, igyerleri ve pazaryerinin ¢Oplerinin toplanmasi
calismalarinin etkili bigimde ytiriitiilmesini, kontrol ve takip edilerek sonuclandirilmasini
saglamak,

Cop toplama iglerinin meydan, cadde ve sokaklarda, yaya ve tasit trafigini
engellemeyecek sekilde yapilmasi i¢in gerekli programlama islemlerinin yapilmasini,

kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak,

[lgenin dogal giizelliklerini korumak amaciyla, olusan atik ¢dpleri temizleme
caligmalarinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak,

Insaat atiklarmnimn toplanmasini saglamak,




J) Kurban bayramindan sonra kurban kesim yerlerinin temizliginin yapilmasini saglamak,

k) Mabhalleler dolasilarak gerekli 6nlemlerin yerinde tespit edilmesi, dnlemlere uygun olarak
yiiklenici firmanm icra edecegi islemlerinin yapilmasimni, kontrol ve takip edilerek
sonuglandirilmasimi saglamak,

[) Ihaleye verilerek yapilan temizlik islerine iliskin ihale dosyalarmin ve hak edislerinin
takip edilmesi, sartnameye aykirilik tespiti halinde yiiklenici firmaya cezai miieyyide
uygulanmasi islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini
saglamak,

m) Belediye Baskanligi talimatina uygun olarak Belediye hizmet alani icerisindeki
mezarliklarin temizliginin yapilmasini saglamak,

n) Yiritilen faaliyetlerle ilgili olarak gelen sikayetlerle ilgili olarak gerekli arastirmalarin
yapilmasi, ilgili kisi veya kurumlara gerekli cevaplarin verilmesini saglamak,

0) Cop konteynerleri ile birimde kullanilmakta olan makinelerin bakimmin yapilmasi,
ithtiya¢ olmas1 durumunda yeni konteynerlerin satin alinmasi iglemlerinin yapilmasini
saglamak,

p) Belediye hizmet alani igerisindeki meydan, cadde, sokak, kaldirim, yaya alani ile pazar
kullanim alanlar1 dahil tiim alanlarin siipiiriilmesi, yikanmasi ve devamli olarak temiz
tutulmasimni saglamak.

q) Atiklarin zamaninda ve kent yasamina olumsuzluk vermeyecek sekilde toplanmasi igin
yontemler arastirmak ve uygulamak,

r) Coplerin ilan edilen zamanda g¢ikartilmasi i¢in bilinglendirme ¢alismalar1 yapmak,
Onleyici tedbirler almak, alman 6nlemlere uymayanlar hakkinda yasal islem yapilmasini

saglamak,

s) Gorevle ilgili her tiirli ig/dis yazismalari yapmak, Belediye Baskanina, Belediye
Meclisine ve Belediye Enclimenine teklifler sunmak, verilen kararlar1 uygulamak,

t) Mer’i mevzuatin 6ngordigi diger gorevler ile Belediye Baskanligi tarafindan verilen
gorevlerin icra edilmesini saglamak

Madde 17: Cevre Koruma, Sifir Atik ve iklim Degisikligi Birimi, Gorev Yetki ve Sorumluluklar

A- Cevre Koruma calismalar kapsaminda yiiriitiilecek gorevler sunlardir;

1. Belediye hizmet alani igerisinde her tiirlii ¢evresel kirlilikle ilgili 2872 sayili Cevre
Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu ve diger ilgili kanun ve ydnetmeliklere gore
denetim ve uygulama faaliyetlerini yuritmek.

2. Hava Kirliligi Kontroli;

- Her tiirli faaliyet sonucu atmosfere yayilan is, duman, toz, gaz, buhar halindeki
emisyonlar1 kontrol altma almak; hava kirlenmeleri sebebiyle ¢evrede ortaya ¢ikan




umuma ve komsuluk miinasebetlerine Onemli zararlar veren olumsuz etkileri
gidermek ve bu etkilerin ortadan kaldirilmasina yonelik gerekli kontrolleri yapmak.

- Cevre Kanununa gore hava kirliligine karsi alinan tedbirlere uymayanlar hakkinda
yasal islem uygulanmasi gerektiginde Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakanligina / 11 Miidiirliigiine bildirimleri yapmak.

. Belediye hizmet alan1 icerisinde bulunan tarla, bag, bahge, park vb. yesil alanlardaki
agaclart ve bitki Ortlisiinii kanun dis1 miidahalelerden korumak, sinirlarina izinsiz
girilmesini engellemek ve gerekli tedbirleri almak.

. Yesil alanlarda meydana gelen zararlarin tespitinde ilgili kurumlar ve birimlerle
koordineli ¢aligmalar yapmak, mer’i mevzuat geregi adli ve idari iglemleri baslatmak
ve yapilan islemleri takip etmek.

. Deniz Suyu Kalitesi izleme ve degerlendirme c¢alismalarini ilgili birimlerle
gerceklestirmek, Deniz kirliligi konusunda gelen sikayet ve ihbarlar1 zamaninda
degerlendirmek.

. Gorev alanina giren yasal mevzuati ve teknik yenilikleri takip ederek, kurum biinyesine
tatbiki icin arastrmalar yapmak/yaptrmak ve uygulanmasi ile ilgili c¢alismalar1
yuritmek.

. Kat1 atiklarin kaynakta toplanmasi ve aktarma istasyonuna kadar taginmasi hari¢ kati
atiklarin ve hafriyatin yeniden degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf edilmesine
iligkin hizmetleri yerine getirmek, bu amagcla tesisler kurmak, kurdurmak, isletmek
veya isglettirmek.

. Atiklarin ayrilmasi, toplanmasi, taginmasi, geri kazanilmasi ve bertarafi sirasinda su,
hava, toprak, bitki ve hayvanlar i¢in risk yaratmayacak, girilti, titresim ve koku
yoluyla rahatsizliga neden olmayacak, dogal ¢evrenin olumsuz etkilenmesini 6nleyecek
ve boylece ¢evre ve insan sagligmma zarar vermeyecek yontem ve islemlerin
kullanilmasini saglamak.

. Her tiirli ¢evre kirliliginin tespitine iliskin yapilmis veya yapilacak olan 6l¢iim
sonuclarina gore gerekli onlemlerin alinmasmi saglamak.

10. Cevresel dl¢iim/analiz yapan diger yetkili kurumlarla ortaklasa caligmalar yapilmasini

ve karsilikl bilgi paylasimini saglamak.

11. Cevrenin korunmasi iyilestirilmesi konusunda plan, proje, etiit, inceleme ve arastirma

yaptirarak, gerekli hallerde ilgili kurum/kurulus ve kisilerle igbirligi yapmak.

12. Kamuoyunun bilgilendirilmesi ve bilinglendirilmesi yoniinden egitim faaliyetleri ve

etkinlikler diizenlemek, bu husustaki egitim ve faaliyetlere Belediye adina katilmak.

13. Evsel kat1 atik bertaraf tarifesini belirlemek (yeni hali), evsel kat1 atik sézlesme

taslagin1 olusturmak ve evsel kat1 atik ireticileri ile sdzlesme yapmak sozlesmelerin
takibini saglamak,




14. Toplanan evsel ve evsel nitelikli Evsel Kati Atik Ureticilerinin iirettigi atiklari,

goriiniis, koku, toz, sizdirma ve benzeri faktorler yoniinden g¢evreyi kirletmeyecek
sekilde Ozel toplama araglar1 ile toplanmak ve aktarma istasyonuna taginmasi igin
ilgili birimlerle koordineli sekilde ¢alisilmasini saglamak.

15. Cevre kirliligine neden oldugu tespit edilen kurumlara gerekli 6nlemleri almalar1 i¢in

ilgili birimlerle koordineli sekilde ¢alismak.

16. Vatandas basvurularmin dilek¢e vb. talepleri degerlendirerek neticelendirmek ve

ilgililerine geri bildirimde bulunmak, kurum i¢i ve dis1 sorumluluguna giren tiim
resmi yazigmalarm yapilmasini saglamak.

17. Sorumluluguna giren konularda rutin ve talep Uzerine denetimler yapmak.

18. Entegre Cevre Bilgi Sistemine Cevre Mevzuati kapsaminda sorumluluklarina giren

girigleri tamamlamak.

19. Mer’i Mevzuatin Resmi Gazete‘den takibini saglamak.

A N

B-Sifir Atik cahismalar kapsaminda yiiriitiilecek gorevler sunlardir;

Belediye hizmet alani igerisinde 5393 sayili Belediye Kanunu’nda belirlenen gorev, yetki
ve sorumluluklari, 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanununun 8, 11, 12 ve 13.
maddelerine, 24/12/2020 tarihli ve 7261 sayili Tiirkiye Cevre Ajansinin Kurulmasi ile
Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanuna ve 10/7/2018 tarihli ve 30474
sayillt Resmi Gazete’de yaymmlanan 1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilat1 Hakkinda
Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 97, 103 ve 104. maddelerine istinaden yururlukte
olan, ileride yiiriirliige girecek mevzuata istinaden verilen ve verilecek yetkiler ile tabi
olunan diger mevzuat1 uygulamak.

Tum faaliyetlerinde Sifir Atik Yonetmeliginde belirtilen genel esaslara uymak.

Halki, atiklarini ayirmaya ve ayr1 biriktirmeye tesvik etmek.

Atik olusumunun 6nlenmesi i¢in israfi 6nlemeye tesvik edecek ¢aligmalarda bulunmak,
Kaynaginda ayr1 biriktirilen atiklarm birbirleriyle karistirilmadan toplanmasina yonelik
altyapiyi gelistirip yayginlastirmak.

Atik getirme merkezlerinde biriktirilen atiklar ile evlerden kaynaklanan atik ilaclarin
yonetimini saglamak.

Toplanan atiklarin oncelikli olarak maddesel geri doniisiim ve diger geri kazanim
imkanlarinin azami 6lgekte degerlendirilmesini saglamak/saglatmak.

Geri doniigtimii/geri kazanimi miimkiin olmayan atiklarin nihai bertaraf islemlerinde

diizenli depolama yontemini son segenek olarak degerlendirmek.

. Sifir atik yonetim sisteminin tasarim asamasindan baglayarak uygulamalarin izlenmesi

faaliyetlerini de iceren tlim sureci kent konseyi giindemine dahil etmek.
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10. Sifir atik yonetim sistemine gecis slireci de dahil olmak {izere, mevcut atik yonetim
hizmetlerinin sifir atik yonetim sistemine entegre edilmesine yonelik program ve
politikalarmi belirleyerek bu hususlari stratejik planlarina ve biit¢elerine yansitmak.

11. Yetkisi dahilinde sifir atik yonetim sisteminin kurulmasi ve uygulanmasinda EK-1
listede tanimlanan uygulama takvimine uyarak mevcut atik yonetim hizmetlerini bu
sisteme entegre etmek.

12. Sifir atik yonetim sisteminin kurulmasi, isletilmesi ve izlenmesine yonelik olarak
Bakanlik¢a hazirlanan kilavuz dogrultusunda gerekli is ve islemleri gergeklestirmek,
sisteme iliskin tam maliyet esasl tarifeleri belirlemekle ve uygulamak.

13. Kurulan sifir atik yonetim sistemini konutlara ilanen duyurmak, atiklarm olusturulan
sistem dogrultusunda biriktirilmesini saglamak.

14. Sifir atik yOnetim sisteminin yaygmlastirilmas:t ve bu konudaki farkindaliin
arttirilmasima yonelik bilinglendirme ve egitim faaliyetleri yapmak, bu kapsamda
diizenlenen faaliyetlere katki ve katilim saglamak.

15. Belediyelerin mevcut atik yonetim hizmetleri ile belediye sinirlarinda herhangi bir
isletmeye bagli olmaksizin atik toplayan kisilerin faaliyetlerini kent konseyi giindeminde
degerlendirerek sosyal ve ekonomik kosullar goz oniinde bulundurulmak sureti ile yerel
Olcekli yapilabilecek uygulamalar i¢in belediye meclislerine Onerilerde bulunulmasini
saglamak.

16. Sifir Atik Bilgi Sistemine kayit olmak ve bu Yonetmelik kapsamindaki faaliyetlerine
iligkin olarak istenen bilgi ve belgeleri sisteme kaydetmek.

17. Sifir atik yOnetim sistemi kapsaminda toplanan atiklara iliskin veri kontrollerini
tamamlamak, bildirime esas bilgi ve belgeleri muhafaza etmek.

18. Sifir Atik Yonetmeliginde belirtilen esaslar dogrultusunda sifir atik yonetim sistemini
kurmak, i1 Sifir Atik Yonetim Sistemi Planina uyumlu hale getirilmesini saglamak.

19. Sifir atik yoOnetim sisteminin yaygmlastirilmast ve bu konudaki farkindaligin
arttirilmasina yonelik olarak Sifir Atik Yonetmeligi ile sorumluluk verilen taraflarla
birlikte bilinglendirme ve egitim faaliyetleri yapmak, bu kapsamda dizenlenen
faaliyetlere katki ve katilim saglamak.

20. Yonetiminden sorumlu oldugu atiklarin yetkili olmayan kisiler tarafindan aktarma
istasyonundan tasinmasini ve islenmesini 6nlemek amaciyla gerekli tedbirleri almak.

21. llgili mevzuat kapsaminda yiiriitiilen is ve islemlere yonelik gerceklestirilen kontrol
ve denetimlerde, yetki cercevesinde gerekli yasal ve idari islemleri uygulamak, yetki

dis1 konularda ise yetkili birimlere veya ilgili kurumlara gerekli bildirimleri yapmak.
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22. Mevzuatta belirlenen gorev, yetki ve sorumluluklar kapsaminda is ve islemleri
yurtitmek, bu amagcla gerekli servisleri kurmak ve organizasyonu yapmak, ihtiyac
duyulan arag, gereg, ekipman vb. saglamak.

23. Mevzuatta belirlenen gorev ve sorumluluklar gerektirdigi; her tiirlii yapim, hizmet,
mal alim ve danigmanlik ihaleleri ve dogrudan temin i¢in, ilgili mevzuatta belirlenen
esas ve usuller ¢ercevesinde is ve islemleri ylirtitmek.

24. Stratejik plan, faaliyet raporu, performans bilgileri, biitce c¢aligmalari konularinda
Midiirlige sunulmak iizere Raporlamalar1 hazirlamak.

25. Belediye hizmet alani i¢erisinde kurulan Entegre Atik Yonetim Sistemi ile iiretim ve
kullanim faaliyetleri sonucu ortaya cikan, insan ve cevre sagligina zarar verecek
sekilde dogrudan veya dolayli bicimde alic1 ortama verilmesi sakincali olan her tiirlii

atigin cevreye duyarl bir yaklasim igerisinde yonetilmesini saglamak.

a. Ambalaj Atiklar1 Yonetimi

Ambalaj Atiklarmin Kontrolii Yonetmeligi ile Belediyelere verilen gorevleri yerine
getirmek,

Armutlu Belediyesinin Ambalaj Atiklar1 Yonetim Plan1 dogrultusunda belirlenen
programa uygun olarak ambalaj atiklarinin kaynaginda ayr1 toplanmasini saglamak.
Belediye hizmet alani igerisinde bulunan okul, resmi kurum ve 06zel igyerlerine
ambalaj atik kumbaralar1 yerlestirmek ve atiklarin geri kazanimini saglamak.

Ambalaj Atiklar1 Ayristirma ¢alismalarmin verimli sekilde isletilmesi i¢in gerekli
denetimleri yapmak.

Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanhg / 11 Midirliigii ile gerekli
yazigmalari yapilmasini saglamak.

Ambalaj atiklarinin diizenli depolama sahalarmma kabul edilmemesi i¢in gerekli
onlemleri almak.

b. Bitkisel Atik Yaglarin Ydnetimi

Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi ile Belediyelere verilen gorevleri yerine
getirmek,

Belediye hizmet alani igerisinde bulunan bitkisel atik yag iireticilerinin, ¢evre lisansi
almis geri kazanim tesisleriyle veya bitkisel atik yag ara depolama tesisleri ile yillik
sOzlesme yapmalarin1 saglamak, buna iliskin kayitlar1 ve s6zlesme yapmayanlari ilgili
il miidiirliigiine bildirmek.

Bitkisel atik yaglarin hanelerden ayr1 toplanmasi igin yetkilendirilmis kurulus, ¢evre
lisans1 almig geri kazanim tesisleriyle veya bitkisel atik yag ara depolama tesisleri ile
isbirligi yaparak toplama sistemini olusturmak, bitkisel atik yag toplama faaliyetleri
konusunda halki bilgilendirmek ve toplama miktarlar1 hakkinda ilgili il miidiirliigline
bilgi vermek.
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c. Atik Pil ve Akiimiilatér Atiklarinin Yonetimi

Atik Pil ve Akiimiilatorlerin Kontrolii Yonetmeligi ile Belediyelere verilen gorevleri
yerine getirmek.

Okullarda, halk egitim merkezleri, mahalle muhtarliklari, eglence yerleri ve halka
acik merkezlerde, pilleri ayr1 toplama ile ilgili tireticilerin sorumlulugu ve program
dahilinde, gerektiginde {iretici ile is birligi yaparak halki bilinglendirmek {iizere
egitimler diizenleyerek, halkin kolaylikla ulasabilecegi noktalarda toplama istasyonlari
olusturulmasini saglamak.

¢. Atik Elektrikli ve Elektronik Esyalarin Yonetimi

Atik Elektrikli ve Elektronik Esyalarin Kontrolii Yonetmeligi ile Belediyelere verilen
gorevleri yerine getirmek.

Belediye hizmet alani icerisinde olusan her tiirlii atik elektrikli ve elektronik esyanin,
yasal mevzuatlar kapsaminda toplanmasi i¢cin, AEEE toplama noktalar1 olusturmak ve
halkin bilinglendirilmesine yonelik faaliyetleri diizenlemek.

d. Tadilat ve Moloz Atiklarimin YOnetimi

Belediye hizmet alani igerisinde bulunan konut ve isyerlerinde yapilan kiiciik
onarimlarda, tadilat ve tamirat sonucunda ortaya ¢ikan tiim atiklarm alinmasina
yonelik Fen Isleri Miidiirliigii ile koordinasyonlu ¢alismak.

e. Insaat ve Hafriyat Atiklar Yonetimi

Belediye hizmet alani igerisinde hafriyat topragi, insaat ve yikint1 atiklar1 depolama
sahalar1 kontroliinii yapmak, ¢evre ve insan sagligina olumsuz etkilerini gidermek i¢in
Fen Isleri Miidiirliigii ile koordinasyonlu ¢alismak.

f. Insaat Sahalarinda Asbest Atiklar1 Kontrolii

Belediye hizmet alani igerisinde yikilacak binalarda bulunmasi muhtemel asbest gibi
tehlikeli maddelerin ayristirilmas: sarti  kapsaminda yikilacak binanmn asbest
bakimimdan temizlendigine dair hazirlanan raporu Fen Isleri Miidiirliigii ile koordineli
incelemek.

g. Genel Atik Yonetimi

Lisansli ve yetkili kuruluslar ile koordineli ¢aligilarak, atik biriktirme noktalarina ulasan;
1. Atik Motor Yaglari,

2. Omriinii Tamamlamis Lastikler,
3. Tekstil atiklari,

4. Tehlikeli Atiklar,

5. Organik Atiklar,

6. Tibbi Atiklar;

Tibbi Atiklarin Kontrolii Yonetmeliginin Belediyelere vermis oldugu yiikiimliiliikler
cergevesinde toplanmasi, tasinmasi, bertaraf edilmesi icin saglik kuruluslariyla Tibbi
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Atik sozlesmesinin yapilmasi saglamak ve atiklarm ilgili kanun, yonetmelik, genelge
ve tebligler kapsaminda 6zelligine gore diger atiklardan ayr1 bir sekilde kaynaginda
toplanmasi, tasmmasi, geri kazanimi ve bertaraf edilmesi, yapilan ya da yapilacak
olan atik yonetim plani ve ilgili projeleri mevzuat bazinda verilen gorev ve yetki
cergevesinde ilgili midirlik, kisi, kurum, kurulus ve sivil toplum orgiitleri ile iletisim
kurarak hazirlanmasini, yiiriitiilmesini ve takibini yapmak Yya da yapilmasini
saglamak.

Mer’i mevzuati takip ederek gorev alanina giren atiklar ile ilgili olarak toplama,
tasima ve bertarafina yonelik ¢aligmalar yapmak ve yaptirmak, konusuna gore atik
yonetim planlar1 ve/veya programlarmi hazirlamak/hazirlatmak, uygulamak ve
yurutmek.

I[icemizde ikamet eden vatandaslarmmzin c¢oplerini mutlak surette konteynerlere
birakmalar1 i¢in ilgili birimlerle koordineli sekilde olmak iizere medya c¢alismalari
yapmak.

Atik, artik ve yakitlar ile ekolojik dengeyi bozan havada, suda, toprakta kalict 6zellik
gosteren kirleticilerin ¢evreye zarar vermeyecegi sekilde bertarafinin saglanmasi icin
izleme ve degerlendirmelerde bulunmak, kontrollerini yapmak, onleyici tedbirlerin
alimmasmi saglamak, tehlikeli hallerde veya gerekli durumlarda faaliyetlerin
durdurulmast hususunda meri’i mevzuat dogrultusunda ilgili makamlar ve
miidiirliikler aras1 koordinasyon ile c¢evre kirliliginin 6nlenmesini saglamak ve bu
konuda gerekli tedbirleri almak.

Vahsi depolama alanlarinin rehabilite edilmesi konusunda ilgili kurum ve birimlerle
koordineli sekilde ¢aligmak.

Mer’i mevzuatlarda belirlenen gorev, yetki ve sorumluluklar kapsaminda is ve
islemleri yiiriitmek, bu amagla Miidiirliik igerisinde gerekli servisleri kurmak ve
organizasyonu yapmak, ihtiya¢ duyulan arag, gereg, ekipman vb. saglamak.

Mer’i mevzuatlarda belirlenen gérev ve sorumluluklarin gerektirdigi; her tiirlii yapim,
hizmet, mal alim ve danismanlik ihaleleri ve dogrudan temin igin, ilgili mevzuatta
belirlenen esas ve usuller ¢cercevesinde is ve islemleri yliriitmek.

Atiklarin yonetimi ve bertarafi konularinda teknik ve teknolojik geligsmeleri takip
etmek, egitim, toplant1 ve sempozyumlara katilim saglamak.

C- Iklim Degisikligi calismalar kapsaminda yiiriitiilecek gorevler sunlardir;

. Avrupa Birligi tarafindan finanse edilen gevre projeleri ¢aligmalarmi yiirtitmek.

. Iklim degisikligi ile miicadele ve ozon tabakasinin korunmasma yonelik ulusal ve
uluslararas1 ¢aligmalarin takibini yaparak gerekli konularda mevzuata uygun yerel
caligmalar1 uygulamak ve uygulatmak.

. Yerelde iklim degisikligi ile miicadele ¢aligmalarmin koordinasyonunu saglamak, yerel
Olgekte iklim degisikligi eylem planlarmin hazirlamak ve uygulamak/uygulatmak.
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4. Ozon tabakasinin incelmesine neden olan maddelerin ve bu maddelerin alternatifleri

olan sera gazlarinm kontrolii, geri kazanilmasi ve bertarafina iliskin olarak ulusal ve
uluslararasi gelismeleri izlemek, degerlendirmek, konuyla ilgili yerel politika ve strateji
belirlemek ve uygulamaya yonelik ¢caligmalarini yapmak ve yaptirmak.

. Iklim degisikligi konularmnda Kamuoyunun bilgilendirilmesi ve bilinglendirilmesine

yonelik ¢aligmalar yapmak.

. Mer’i mevzuatlarda belirlenen gorev, yetki ve sorumluluklar kapsaminda is ve islemleri

yuritmek, bu amagla Mudurluk icerisinde gerekli servisleri kurmak ve organizasyonu
yapmak, ihtiya¢ duyulan arag, gerec, ekipman vb. saglamak.

. Mer’1 mevzuatlarda belirlenen gorev ve sorumluluklarin gerektirdigi; her tiirlii yapim,

hizmet, mal alim ve danigmanlik ihaleleri ve dogrudan temin i¢in, ilgili mevzuatta
belirlenen esas ve usuller ¢ercevesinde is ve islemleri yliriitmek.

Madde 18: Ulastirma Hizmetleri Sefligi ‘nin Gorev, Yetki Ve Sorumlulugu

Teskilat Yapisi;
Ulastirma Hizmetleri Sefligi ‘nin personel yapisi asagida belirtilen sekildedir.

Ulastirma Hizmetleri Sefi

Tasit bakim ve onarim personeli
Soforler

Biiro Elemani

Asagida belirtilen gorevler Ulastirma Hizmetleri Sefi tarafindan yiiriitiiliir:

Belediye Garaji ve Araclar ile ilgili;

1. Belediye Garaji ‘nda bulunan araglarin zorunlu trafik sigortalarin1 ve fenni
muayenelerini yaptirmak.

2. Sofor Personelin egitim ve izin programini ayarlamak.

3. Araglarin kaza yapmasi ile ilgili kazalarda olusan maddi hasar bedellerinin sigorta
sirketlerinden tahsili i¢in gerekli prosediirleri yerine getirmek ve islemlerin takibini
yapmak.

4. Araclarn trafik tescil, alim-satim, sigorta islemlerinin yiiriitiilmesini saglamak.

5. Ekonomik omriinii dolduran araglarm HEK ’e (Hurda ve Ekonomik Omriinii
Doldurmus) ayrilma islemlerinin takibini yapmak.

6. Kiralanan, kiraya verilen ve protokol yapilan araglarin islemlerini yapmak.

7. Tadilleri yapilan araglarin ruhsat islemlerinin yapilmasini saglamak.

8. Araglarin sevk ve idaresini yapmak.

9. Araclan giris-¢ikislarinda yaptiklar1 kilometreler ile gittikleri yerleri ve aracin
genel durumunu kontrol etmek.

Bakim ve Onarim ile Tlgili;

1. Giinliik, haftalik, aylik, alt1 aylik ve yillik bakim, onarim ve yenilestirme, plan

ve programlarinin hazirlanmasini, tatbikini saglamak.

2. Hizmet icin gerekli yedek par¢a ve sair malzemelerle diger ihtiyaglarin tespitini
yapmak, taleplerini yaptirmak

3. Temin edilen malzemelerin ambar giris ve ¢ikislarini kontrol etmek,
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4. Atolyede bulunan bakim-onarim techizatlarmin eksik olanlarin temini ve tamir
islerinin organizasyonunu yapmak.

5. Tamir bakim islemleri sirasinda yedek parga hareketlerini izlemek, bulunmayan
parcalarin piyasadan temini i¢in sorumluya bilgi vermek.

6. Is giivenligi ve isci saglig1 kurallarina uyulmasini saglamak.

7. Verilen gorevlerin ilgili mevzuat ¢ercevesinde yerine getirilmesini saglamak.

8. Ekonomik 6mriinii dolduran ara¢ ve ig makinelerinin hurdaya ayrilma iglemlerini
yerine getirmek.

9. Atdlye personelinin egitim programini hazirlamak

Idari Tsler ile Tlgili;

Gelen giden evrak kayitlariin tutulmasini saglamak.

Gerekli yazismalarin cevaplarinin hazirlamasini ve ¢ikigini saglamak.

Otoyol ve koprii biletleri ile ilgili gerekli kayitlar1 ve tutanaklari tutmak.

HGS ’leri (Hizli Gegis Sistemi) ve ticretli otoyol gegis islemlerini takip etmek.

Ihtiya¢ duyulan malzemeler ile ilgili gerekli talep, alim ve kontrol islemlerini yapmak.

Arag isteklerinin tasnifi ve evraklarmin takibini yapmak.

B S L I o

. Personelin hafta i¢i ve hafta sonu mesaiye gelis-gidislerinin kontrolii ve takibi ile imza
glzelgelerlnm hazirlanmas1 ve maasa esas puantajlarinin takibini yapmak.

8. Personelin vizite ve istirahatlarinmn takibini yapmak.

Ulastirma Hizmetleri Sefi ‘nin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

a) Kendisine tevdi edilen yonetmelik ve yoOnergeler dogrultusunda goérevlerini

b

aksatmadan yerine getirmek.

) Kendisine taninan smirlar icerisinde yetkiyi Fen Isleri Miidiiriine sorumlu olarak
kullanmak; kendisine bagli personelinin gorevlerini dikkat ve itina ile yapmalarini
saglamak, Anayasa, kanunlar, tiiziikkler, yoOnetmelikler, genelgeler ve Tamimleri
iligkilerini hiyerarsik diizen i¢inde yiiriitmekle yiikiimlii ve mevzuata aykiri yapilan
uygulamalardan sorumludur. Kendisine bagli personelle koordineli ¢alismak ve personeli
ile birlikte Belediyenin yararmi 6n planda tutmak ve Belediyeyi zarara sokacak, kisiligini
ve itibarini zedeleyecek eylem, beyan ve islemlerden kaginmak, Belediye hizmetinin bir
biitiin oldugu bilinci icerisinde ve is birligi halinde ¢alismakla yiikiimliidiir.

€) Gorev sahasma giren hususlarda Belediye yetkilileri ile diger kurum ve kuruluslardaki

ilgililer ile diyalog halinde olmak.
) Ulastirma Hizmetleri Sefligi ¢alisanlarinin kilik kiyafet ve mesai saatlerine riayet
konusunda davraniglarini izlemek.

e) Birime gelen ve giden tiim evrakin kontroliinii yapmak
f) Fen Isleri Miidiiriiniin verecegi diger gorevleri ve yetkileri yerine getirmek,

Sefligin islevlerine iliskin gorevlerin Fen Isleri Miidiiriince uygun goriilen
programlar geregince yiiriitiilmesini saglamak.

g) Seflik iglevlerinin yiiriitilmesinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin

h

almmasi i¢in Fen Isleri Miidiiriine dnerilerde bulunmak.

) Sefligine bagli personelin yillik izin kullanig zamanlarini tespit etme.
Disiplin, takdirname, 6diil ve yer degistirme gibi verimlilikle alakali konularda
Fen Isleri Miidiiriine 6nerilerde bulunmak.
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Tasit Bakim ve Onarim Personeli Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

a)

b)

f)

9)
h)

i)
)
K)
)

Belediyeye ait is makinesi, arag, binek oto, kamyon, minibiis, otobiis, kamyonet ve
benzerlerinin bakim ve onarmmlarmi imkanlar dahilinde yaptirarak aktif hale
getirilmesini saglamak.

Tasit ve is makinelerinin tamiri i¢in gerekli yedek parcalarin taleplerini hazirlamak,
gergek ihtiyag miktarinin stoklanmasini temin ettirip; temin edilenleri usulline uygun
olarak kullanmak.

Ulastirma Hizmetleri Sefligine ait at6lyelerin verimli ¢alismasi igin gerekenleri 6zen ve
dikkati gostermek.

Birimi tarafindan yapilamayan bakim ve onarim ¢alismalarinin piyasadaki servislerde
yaptirilmasini saglamak.

Stok kontrollerinin ve malzeme sayimlarinin zamaninda yapilmasini kontrol ederek sayim
sonuglarini amirine rapor etmek.

Tiim yedek parcalarin istenen kalitede olup olmadiginin kontrol etmek ve bu caligmalar:
takip etmek.

Belediye araglarinin her tiirlii motor, sanziman ve diferansiyel bakim ve onarimi yapmak.

Belediyede bulunan araglarin motorlarini periyodik olarak kontrol etmek, arizali olanlari
tespit ederek bakim ve onarmmini yapmak.

Araglarin motorlart ile ilgili yaz ve kis aylarinda, araglar1i mevsim sartlarina uygun hale
getirmek.

Araglar1 belirli periyotlarla kontrol ederek yag, su ve yakit gibi kagaklarini tespit edip
gerekli bakim ve onarimi yapmak.

Araglarin su ve riizgara kars1 gerekli izolasyonlarini1 yapmak.
Kis aylarinda araglara zincir takmak.

m) Birim i¢inde bulunan malzemelerde herhangi bir eksilme veya kirilma durumumda

n)

0)
p)
Q)
y

amirine bilgi vermek.

Belediyemize ait tiim ara¢ ve is makinelerinin periyodik olarak yag degisimleri ve km
bakimlarin1 yapmak.

Arag ve i3 makinelerine kis aylarinda antifriz ikmali yapmak.

Gerekli yag ve filtre taleplerini yapmak, gelen malzemelerin muhafazasini saglamak.
Kullanilan yag ve filtrelerin sarfiyat kayitlarini tutarak, ambara bildirmek.
Ustlerinden aldig1 emir ve gorevleri yerine getirmek.

Soforlerin GoOrev, Yetki ve Sorumluluklar:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)
h)

Aracin bakimini, temizligini ve korunmasini saglamak.

Tasitin giinlik ve haftalik bakimini aksatmadan ve sirekli olarak yerine getirmek,
araclarda bulunan eksiklikleri amirine bildirmek.

Tasitin kullanilmasinda, 237 Sayili Tagit Kanunu ve ilgili diger mevzuatlara uymak.
Sefinin mevzuata uygun verdigi talimatlar dogrultusunda tasitin hizmette
kullanilmasi igin gérev yapmak.

Araglar1 6zel islerde kullanmama veya kullandirmama konusunda gerekli hassasiyeti
gOstermek, personel olmayani aracina alamamak ve bu konuda gerekli 6zeni gostermek.
Aracm ariza ve bakimlarin1 zamaninda yaptirmak, her zaman saglam ve ¢alisir durumda
bulunmasini saglamak.

Aracin muayene, sigorta, vize vb. islemlerinin takip ve kontroliinii yaparak faaliyetini
strdtrmek.

Ustlerinden aldig1 emir ve gorevleri yerine getirmek.

e
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Biiro Elemanin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

a) Tim isleri usuliine uygun olarak tam ve zamaninda yapilmasini, verilen gorevlerin
geregine uygun olarak yerine getirilmesini saglamak.

b) Birimin hizmet alanina giren ¢aligmalar1 zamaninda tamamlamak.

c) Ulastrma Hizmetleri Sefligi biinyesindeki her tiirli evrakin kayitlarini tutar,
kontrollerini yapar ve ilgili birime aktarmak.

d) Birimin tebli§ ve yazisma evraklarmin uygun bir sekilde iletilmesi islemlerini
gerceklestirmek.

e) Birim yazigmalarinda paraf ve uygun goriilen imza yetkisini kullanir.

f) Amirlerince ilgili mevzuata uygun olarak verilecek her tiirlii gérevleri zamaninda ve
eksiksiz olarak yerine getirmek.

g) Biriminin diger birimler ve diger kurum ve kuruluglarla olan evrak akisini saglamak.

h) Amiri tarafindan kendisine yazilmak iizere verilen i¢ ve dis birimlere gonderilecek
yazilari; resmi yazigma kurallar1 genelgesine uygun olarak yazmak.

1) Birimin hizmet alanina giren ¢alismalar1 zamaninda tamamlamak.

Madde 19: Veterinerlik Hizmetleri Birimi, Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

a) Belediye hizmet alani igerisinde bulunan sahipsiz veya giigten diismiis hayvanlarin
toplatilmasi, kisirlastirilmasi, asilanmasi, gerekli tibbi bakimlarmin yapilmasi ve
isaretlenmesi, alindig1 ortama geri birakilmasi, sahiplendirilenlerinin kayit altina alinmasimin
saglanmas1 ile bu amaca yoOnelik gecici hayvan bakim ve rehabilitasyon evlerinin
olusturulmasmin saglanmasi,

b) Gegici bakimevine gelen hayvanlar1 oncelikle ilgili yonetmeliklere uygun Sahipsiz Hayvan
Kayit Defterine kaydederck miisahede altina alinmasi, gerekli tedavilerin yapilmasi,
kisirlagtirp asilanmasini ve isaretlenmesini miiteakip alindigi ortama birakmakla, gecici
bakimevlerine gelen hayvanlarin sahiplenilmesi i¢in yerel hayvan koruma gorevlileri ve
gonilli kuruluslar ile isbirliginin saglanmasi,

¢) Gegici bakimevinde bulunan tiim hayvanlarin sahiplendirilmesi igin belediye ilan panolari
ile belediyenin internet ortami ve diger tiim yayin organlarinda duyuru yapilmasmnin
saglanmasi

¢) Belediye hizmet alani igerisinde, 6zellikle kopekler ve kediler basta olmak lzere, sahipsiz
hayvanlarin bakimlari, asilarmin yapilmasi, isaretlenmesi ve kayitlarmin tutulmasinin
saglanmasi, kisirlastirilmasi, alindigr ortama geri birakilmasi ve sahiplendirilmelerinin
yapilmasi i¢in hayvan gegici bakimevlerine gonderilmesi gibi yapilan tiim faaliyetlerde yerel
hayvan koruma gorevlileri ve goniillii kuruluslar ile koordinasyonunun saglanmast,

d) Gegici bakimevlerinde kaldiklar1 siire igerisinde; kanuni istisnalar ile bulasici, tedavi
edilemez veya tedavi sonrasi iyilesme ihtimali olmayan bir hastaliga sahip olduguna, alindig1
ortama brrakildiginda insan ve cevre sagligmi onlenemez derecede tehdit edecegine karar
vererek rapor tutulmasi hayvanlarin en az aci veren ve en hizl sekilde Sliimiinii saglayan
yontemlerle uyutulmasi,

e) Gegici bakimevlerinden kedi ve kopek almak isteyen kisi, kurum ve kuruluslar i¢in ilgili
yonetmelikteki Sahipsiz Hayvan Edinme Formunu doldurmak, gegici bakimevi sorumlusu ya
da sorumlu veteriner hekimin de onay1 ile sorumlu veteriner hekimce diizenlenen saglik
karnesini vererek sahiplendirme yapilmasuyla,

) Gegici bakimevlerinde olusan atik ve artiklarin ¢evre ve toplum sagligina zarar vermesinin
onlenmesine yonelik caligmalar yapilmasinin saglanmas,

g) Gegici bakimevlerinde ticari amacla hayvan {iretiminin engellenmesine yonelik ¢aligmalar
yapilmas,
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h) Ev ve siis hayvani ile kontrollii hayvan ve gecici bakimevlerinde 6len hayvanlar ile
enfeksiyon gecirmis ve zoonoz hastaliktan dlen hayvanlarin, ilgili yonetmeliklere gore
usuliine uygun olarak gémulmesi,

i) Ev ve siis hayvanlar1 ve kontrollii hayvanlarin, ilgili yonetmelige gore Sahipli Hayvan
Kay1t Defterine kayitlarinin yapilmasiyla,
j) Ev ve siis hayvanini bulunduran hayvan sahiplerinin, 6liimii ya da hayvanina bakamayacak
sekilde hastalanmasi1 durumunda; hayvan sahiplerinin yakinlar1 tarafindan gerekgelerinin
belediyeye bildirilmesi halinde, belediye gorevlilerince hayvanlar1 gegici bakimevlerine
gondermek ya da sahiplendirilmesini saglamak

k) Hayvan gecici bakimevinden ev ve siis hayvani almak isteyen kisilere, ilgili yonetmelikteki
Sahipsiz Hayvan Edinme Formu doldurtularak; hayvana ait bilgileri ilgili yonetmelikteki
Sahipli Hayvan Kayit Defterine kaydetmek,

1) Ev ve siis hayvani satan isletme sahiplerine verilecek egitimi organize etmek,

m) Yerel hayvan koruma gorevlilerine verilecek egitimi organize etmek,

n) Salgin ve zoonoz hastalik durumlar: ile 1siran siipheli kdpeklerin muayenesinin yapilip
miisahede yazigsmalarmin takip edilmesi, ilge Tarim Miidiirliigii ve Ilce saglik Miidiirliigii ile
koordineli ¢alisarak karantina tedbirlerinin uygulanmasima yardimci olunmasi,

0) Ilge belediyeleri arasinda is birligi yapilarak hayvan popiilasyonunun birlikte kontrol altina
almmasinin saglanmasi,

0) Sokak hayvanlarma yaklasim, onlarin bakimi, ihtiyaci, korunmasi ve refahina yonelik
bolge halkinin bilinglendirilmesi dogrultusunda egitim faaliyetlerinin yapilmasi

p) Belediye hizmet alani icerisinde hasere, sinek ve larva miicadelesi ile ilaglama hizmetlerini
yerine getirmek.

BESINCI BOLUM
Yururluk

Madde 20: Bu yonetmelik Armutlu Belediye Meclisinin kabuli ile Belediyemiz internet
sitesinde yayimlanarak yiirtirlige girer.

ALTINCI BOLUM
Yurttme

Madde 21: Bu yonetmelik hiikiimleri Armutlu Belediye Baskani tarafindan ylrGtuldr.

(07 Mayis 2024 tarih ve 44 sayili Meclis Karari ile kabul edilmis olup 13 Mayis
tarthinde yayimlanarak yliriirliige girmistir.)
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