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. P ARMUTLU BELEDIYESI
ZABITA AMIRLIGI

GOREV, YETKIi VE CALISMA YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak Tammlar ve Hukuki Baglayicihk
Amag

MADDE 1- Bu Yonetmelik, Armutlu Belediye Baskanligi Zabita kurulus, gorev, yetki, sorumluluk ve
caligma usul ve esaslarini diizenler.

Kapsam
MADDE 2- Bu Yonetmelik Armutlu Belediye Bagkanligi Zabita Amirligi teskilatini kapsar.
Dayanak

MADDE 3- Bu Yo6netmelik, 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 13.maddesinin tgiinci bendi,
14.maddesinin a) bendi, 15.maddesinin b), m), o) ve p) bentleri, 48.maddesinin birinci bendi, 51.
maddesi, 63. maddesi, 75. maddesinin ¢) bendi ve 77.maddesi,11 Nisan 2007 tarih ve 26490 sayili
Icisleri Bakanliginin Belediye Zabita Yonetmeligi ile ilgili kanun, yonetmelik ve Belediye mevzuatina
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4- Bu Yo6netmelikte gecen;

a) Miilki Amir; Armutlu Kaymakamligmai.

b) Meclis; Armutlu Belediyesi Meclisini.

c¢) Enciimen; Armutlu Belediyesi Enctimenini.

d) Belediye; Armutlu Belediyesini.

e) Baskan; Armutlu Belediye Baskanini.

f) Bagkan Yardimcisi; Armutlu Belediye Baskan Yardimcisini.
g) Bagkanlik; Armutlu Belediye Bagkanligin.

h) Emniyet Miidiirliigii; Armutlu [lge Emniyet Miidiirliigiinii.
i) Amirlik; Armutlu Belediyesi Zabita Amirligini.

j) Amir; Armutlu Belediyesi Zabita Amirini.

k) Komiser; Armutlu Belediyesi Zabita Komiserini.

1) Memur; Armutlu Belediyesi Zabita Memurunu.

m) Biiro; Zabita Amirligi Biirosunu.

n) Personel; Zabita Amirligi elemanlarini ifade eder.
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Hukuki Baglayicihk

MADDE 5 - Belediye Zabita Teskilati, 394 sayili Hafta Tatili Kanunu, 775 sayili Gecekondu
Kanunu, 831 sayili Sular Hakkindaki Kanun, 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu 1608 sayili
Belediye Ceza Kanunu, 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu, 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme
Binalar1 Insas1 Karsiigi Olarak Almacak Harglar ve Mahkiimlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri
Hakkinda Kanun, 2813 sayili Telsiz Kanunu, 2863 sayili Kiiltir ve Tabiat Varliklarim Koruma
Kanunu, 2872 sayili Cevre Kanunu, 2886 sayili Devlet ilahe Kanunu, 2918 sayili Karayollar1 Trafik
Kanunu, 3091sayili Tasinmaz Mal Zilyetligine Yapilan Tecaviizlerin Onlenmesi Hakkindaki Kanun,
3194 sayili Imar Kanunu, 3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanunu, 3572 sayih Isyeri A¢cma Ruhsatlarmna
Dair Kanun Hikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun, 3621 sayili Kiy1 Kanunu,
4077 sayili Tiiketicinin Korunmasi hakkinda kanun, 4109 sayili Asker Ailelerinden Muhtag¢ Olanlara
Yardim Hakkinda Kanun, 4734 sayili Kamu Thale Kanunu, 4735 sayih Kamu Ihaleleri Sézlesmeleri
Kanunu, 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun, 5199 sayili Hayvanlar1 Koruma
Kanunu, 5326 sayili Kabahatler Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, 5490 sayili Niifus Hizmetleri
Kanunu, 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu, 5996 sayili1 Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi,
Gida ve Yem Kanunu, 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkindaki Kanun, 6831 sayili
Orman Kanunu, 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle
Yapilacak Yardimlara Dair Kanun, Bu yasalara ait uygulama yonetmelikleri,14.7.2005 tarihli ve
2005/9207 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina
Iliskin Yonetmelik, diger ilgili yasa ve uygulama yonetmelikleri ile belediye mevzuat hiikiimlerini
yerine getirmek hususunda yetkili ve sorumludur.

IKINCi BOLUM
Teskilat Yapasi,
Hizmet Kollar1 Zabita Teskilati Kurulus

MADDE 6 - (1) Belediye zabita teskilati; 22/02/2007 tarihli ve 26442 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarma Dair Yonetmelik hiikiimleri cergevesinde belediye meclisi karari ile olusturulur.

Teskilat olusturulurken kaynaklarin etkili ve verimli kullanilmasi, zabita hizmetlerinin kalitesinin
artirtlmasi, ihtiyag duyulan nitelik, unvan ve sayida personel istihdaminin saglanmasi
gozetilir.Belediye meclisinin aldig1 karar geregi Zabita amirligimiz alt birimi olarak ; Trafik Zabita
Birimi teskil edilmistir.

(2) Beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi ile gelisme potansiyeli dikkate alinarak, zabita teskilati
icin ihtiya¢ duyulacak norm kadroya uygun olarak birimler kurulabilir.

(3) Belediye zabitasi, hizmetin geregine ve yogunluguna gore, imar, ¢evre, saglik, trafik ve turizm gibi
kisimlara ayrilabilir.

(4) Belediye zabitasi, hizmetin 6zelligine gore sabit, gezici veya toplu olarak gorev yapar.
(5) Trafik Hizmetlerini yerine getirir.
Kadro ve Unvanlar

MADDE 7 — Amirlik kadro ve unvanlari; Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri
Norm Kadro Ilke ve Standartlarmna iliskin Esaslara gore belirlenmis; Zabita Amiri, Zabita Komiseri,
Zabita Memuru ve Zabita Personeli unvanli kadrolardan olusur.




Baghhk

MADDE 8 - Zabata tegkilati belediye bagkanina baglidir. Belediye baskani, zabita tegkilati tizerindeki
yetkilerini belediye baskan yardimcisina devredebilir.

Gorev alam

MADDE 9 - Belediye zabitasi belediye sinirlart igerisinde gorevli ve yetkilidir. Ayrica, miicavir
alanlarda kanunlarla belediyenin yetki ve sorumluluguna verilmis hizmetler bakimindan da yetkili ve
gorevlidir.

Cahsma diizeni

MADDE 10 — lgili kanun maddelerine gére Zabita Personelinin ¢alisma diizeni bu hiikiimlere gore
diizenlenir.

UCUNCU BOLUM

Gorev, Yetki, Nitelikler ve Sorumluluklar Zabita Amirliginin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
MADDE 11 —

1) lilgenin esenlik, saglk, huzur ve diizenini saglamakla gérevli olup, bu amagla cikartilns
yasalardaki belediye emir ve yasaklarina riayet etmeyenler hakkinda 6ngoériilen ceza ve yaptirimlari
uygulamak. 2) Belediye karar organlari tarafindan alinmig kararlari, emir ve yasaklari uygulamak ve
sonuclarmi izlemek.

3) Belediye Zabita Yonetmeligi ve diger ilgili mevzuatlarla Belediye Zabitasina verilmis gorev ve
hizmetlerin yerine getirilmesini saglamak.

4) Belediye’nin karar organlari tarafindan alinmis ve uygulanmasi Zabita Amirligini ilgilendiren
kararlarin, emir ve yasaklarm uygulanmasi kontrol ve takip edilerek sonu¢landirilmasini saglamak.

5) Belediye cezalari ile ilgili mevzuatlar uyarinca, belediye nizam ve yasaklarimin ve bunlara
dayanilarak verilen emirlerin ve hiikkmedilmis cezalarin yerine getirilmesi islemlerinin yapilmasini,
kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak.

6) Bagli bulunulan mer’i mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde Baskanlik Makaminca verilen emir ve
direktifleri yerine getirmek.

7) Belediye cezalari ile ilgili olarak kanunlar uyarinca belediye meclisi ve enciimeninin koymus
oldugu yasaklara aykir1 hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak.

8) Belediye suglarimin iglenmesini 6nleyici idari tedbirleri almak, sucu isleyenlere yasalarda dngoriilen
cezai islemin uygulamasini takip ve kontrol ederek sonuglanmasini saglamak.

9) Ilgili mevzuata gére denetim yetkisi bulunan isyerlerinin denetimlerini yapmak, dogrudan islem
yapilmasi gerekenlere yasal islem yapmalk, ilgili birim ve kurullara bildirilmesi gerekenleri bildirmek,
kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak.

10) Ruhsatsiz olarak acilan veya ruhsata aykir1 olarak isletilen isyerleriyle ilgili olarak Isyeri Agma ve
Calisma Ruhsatlarina Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gore islem yapmak.

11) Belediyenin iznine, resim, vergi ve harglarna tabi iken yilikiimliiliiklerini yerine getirmeyenlerin
tespit edilerek haklarinda gerekli yasal islemlerin yapilmasini saglamak.




12) Belediyenin diger birimlerine talep halinde destek vererek birimlerle gerekli koordinasyonu
saglamak.

13) Meydan, cadde, sokak ve parklarda belediyenin belirledigi kurallara ve saglik sartlarina aykir1 satig
yapan seyyar saticilarla bilingli miicadele edilmesini saglamak.

14) Belediyece izin verilirken taahhiit edilen sartlara uyulup uyulmadiginin denetlenmesi islemlerini
kontrol ve takip etmek.

15) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikiimlerine ve belediye idaresinin bu konudaki karar ve
islemlerine gore korumak; sahipleri anlagildiginda onlara teslim etmek; sahipleri ¢ikmayan esya ve
mallarin, mevzuatta ayrica 6zel hiilkiim yoksa bakim ve goézetim masrafi alindiktan sonra bulana
verilmesini saglamak.

16) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mabhiyeti itibariyle dogrudan dogruya veya iligkisi
itibariyle diger belediye kuruluslar ile isgbirligi halinde yiiriitiilmesi yetkili belediye organlarinca
belediye zabitasindan istenen hizmetleri ifa etmek.

17) ilgili mevzuatlarmn verdigi yetki cercevesinde ilce halkinin sihhat, selamet ve refahin1 saglamak,
ilgenin dizenini bozucu hareketlere mani olmak.

18) Etrafi rahatsiz edecek sekilde hayvan bulundurulmasina engel olmak. ilce merkezinde koku ve
ginlik temizligini yapmak sartiyla 2 ‘den fazla biiyiikkbas ve kiigiikbas hayvan beslemek yasaktir.
Kiimes hayvani civciv 5 adet, diger yetiskin 3 adetten fazla olamaz. Evcil kedi kopek barinak olmak
kaydiyla 1 adet beslenir, Apartmanlarda her tiirlii hayvan beslemek kat maliklerinin tiimiiniin onay1
alinir.

19) Gida maddeleri tiiziigii geregince, agikta satilmasi sakincali gida iiriinlerinin tespit edilmesi, zabit
tutulmasi ve diger kurumlardan uzman personel talep edilerek miisterek imha raporu diizenlenerck
imha edilmesi islemlerinin yapilmasini saglamak.

20) Isyerlerine verilmis bulunan sanat ve ticaretten men cezasinin yerine getirilmesi islemlerinin
yapilmasini saglamak.

21) Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilasmaya meydan vermemek, izinsiz yapilarin tespitini
yapmak ve fen elemanlariin gézetiminde yikilmasini saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.

22) Binalardan disariya soba borusu, baca, kanalizasyon foseptik ve her tiirlii ¢irkef sularin akinti ve
sizintisin giderilmesini saglamak, gidermeyenler ile yagmur suyu borularin1 tabana kadar
indirmeyenlere gerekli yasal islemi uygulamak.

23) Bina onlerinde ve yollarda arag, hali vs. malzemeleri yikamak suretiyle ¢evreyi kirletenlere engel
olmak. 24) Belediyece konulmus her nevi sokak levhalari ile kapi numaralar1 ve ¢op kutularmin
yerlerini degistirenlere, zarar verenlere engel olmak.

25) Diikkan ve binalarin sokak cephelerine dikey olarak ilan-reklam asanlara 2 metreden asagiya izin
vermemek, perde, sacak ve siper yapanlar ile tretuvar iizerine seyyar veya sabit isaret levhasi, ayakli
tabela, reklam panosu koyanlara engel olmak, haklarinda yasal islem uygulamak.

26) Her tiirlii ingaat tamirat artik ve molozlarmi yollara, tretuvarlara, arsalara dokenlere engel olmak.

27) Zabita Hizmet Birimleri ile digarida gorev yapan kendisine bagli ekiplerin kontrol edilmesi ve
calismalarin geregi gibi yiirliylip yliriimediginin denetlenmesi islemlerini yapmak.

28) Gida, Hijyen Egitim Programi g¢ercevesinde diger miidiirliikler ile birlikte isyerlerinde miisterek
denetimler yapmak.




29) Gida Imalat1 yapan isyerlerini denetlemek.
30) Umuma Agik Istirahat ve Eglence Yerlerini denetlemek.

31) Belediyemizin Stratejik Planlar1 dogrultusunda Amirligimizce belirlenen hedef ¢aligmalar1 yerine
getirmek.

32) Yiiksek sesle bagirarak, ses yiikseltici ve hoparlorlii araglarla satis, reklam, ilan yapan ve miisteri
celbi maksadiyla bagirip cagiranlara engel olmak.

33) Korsan olarak satist yapilan her tirli bandrolsiz materyalin (Cd, Vcd, Dvd, Kitap vs.)
depolanmasina, ¢ogaltilmasina ve satisina mani olmak, el konulan materyallerin imhasini saglamak,
ilgilileri hakkinda gerekli yasal islemleri yapmak.

34) Yerlesik halde bulunan at arabalarin1 bolgemizden tamamen uzaklastirict ¢aligmalar yapmak.

35) Devamli park halinde olan, ¢cogu zaman ilgilisi bulunamayan, ¢irkin gériiniim arz eden, plakasiz
ve degisik amaglar i¢in kullamilan motorlu ya da motorsuz hurda araglarn bulundugu taktirde
ilgilisince, bulunamazsa kaldirilmasini temin etmek plakali araglarin kaldirilmasi igin Emniyet
Mudiirligi Trafik Ekiplerine bilgi vermek, ¢alismalarda ekiplere yardimci olmak.

36) Belediye Gelirlerine iligkin yasaya gore isgaline izin verilmeyen yerlerin igsgaline engel olmak.

37) Zabitadan eleman bulunmasi gerekli gesitli komisyonlara memur gorevlendirmek, ¢aligmalari
takip etmek, yonlendirici iglemler yapilmasini saglamak.

38) Nizam ve intizamin saglanmasi amaci ile belediye suglarimi isleyenlerin takibinin yapilmasi, sug
isleyenlerin kovusturulmasi, suglular hakkinda yasal islemler yapilmasini saglamak.

39) Kanalizasyon ve kanal temizligi i¢in ruhsatsiz baca agan ve kanal baglantis1 yapanlara engel
olmak, bu amagla tretuvar ve yola zarar verenler hakkinda gerekli yasal islemlerin yapilmasini
saglamak.

40) Binalarin herhangi bir yerinden (Kapi, pencere, balkon, teras ve apartman (aydinliklarindan)
sokaga, caddeye, arsaya, bahceye ve bitisik evlerin teras ve damlarma ¢op, kdgit, bulasik suyu vs.
atanlara engel olmak, cezai islem yapmak.

41) Binalarin herhangi bir yerinden (balkon, teras ve pencerelerinden) hali, kilim, sofra bezi vs.
silkeleyenlere engel olmak, cezai islem yapmak.

42) Agaclara civi cakanlara, ilan yapistiran ve asanlara engel olmak ve haklarinda yasal islem yapmak.
43) Dilencileri dilenmekten men etmek, haklarinda yasal iglem yapmak.

44)isyeri ilgililerinin, calisanlara ait saglik muayene ciizdanlarini kontrol etmek ve olmayanlar
hakkinda yasal islem yapmak.

45) Gecekondu mevzuati geregince Belediye, Vakif, hazine arazileri {lizerine yapilmakta olan
gecekondu (insaai) faaliyetlerine engel olmak, yapilmis olanlar1 yikmak.

46) Kacak insaat yapimina rastlandiginda teknik birim elemanlarini haberdar etmek.

47) Gorevli diger mudiirliikler ile birlikte, ulusal bayram giinleri ile 6zellik tastyan giinlerde yapilacak
torenlerin gerektirdigi caligmalarm yiiriitiillmesini saglamak.

48) Yangi, deprem, su baskim gibi afet hallerinde gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirlerin
alinmasini saglamak, gerektiginde hasar tespitlerini yapmak.




49) Binalarin yola bakan kisimlarindaki pencere, balkon, teras vs. gibi yerlere gerekli tedbirleri
almadan cicek saksis1 ve her tiirlii egsyay1 koyanlara engel olmak.

50) Belediyeye kayit edilmemis, numara almamis, asilama islemini siiresi igerisinde yaptirmamus,
tasmasiz ve yularsiz hayvan bulundurup, dolastiranlara engel olmak, haklarinda yasal islem yapmak.

51) Sivil savunma hizmetleri kapsaminda yapilan galismalarda birim olarak iizerine diisen gorevleri
ilgili birimle birlikte yerine getirmek.

52) Dukkénlar1 temizlerken kirli, camurlu ve ¢irkef sular1 yola akitanlara engel olmak, haklarinda
yasal islem yapmak.

53) Yolda hastalanan, kazaya ugrayan, diisiip kalan kimseleri ve genel olarak durumlar: itibari ile
yersiz yurtsuz ve muhta¢ durumda olanlari ilgili kurumlara iletmek, esas beldelerine gondermek veya
korumak, bu maksatla gerekirse haklarinda sorusturma yapmak. Ayrica Belediyemizce nakit yardim
yapilacak fakir ve muhtaglar hakkinda haklarinda tahkikat yapmak.

54) Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici hususlar yerine
getirmek.

55) Ilgede trafik akisimn diizenli ve siirekli kilinmasi, trafik emniyeti giivenliginin saglanmasi igin
Emniyet Trafik birimleri ve Belediyemiz Zabita birimleri ile isbirligi igerisinde ¢aligmak.

56) Vatandaslarin talep ve sikayetleri dogrultusunda Amirlik bilinyesinde projeler hazirlamak,
uygulamak ve uygulatmak.

57) Yasalarda, trafik ile ilgili Amirlige yiiklenen mieyyideleri yerine getirmek, ¢ikmasi muhtemel
Trafik uygulama Y 6netmeliginde Amirlige gorev diismesi halinde geregini yerine getirmek.

58) Belediyelerce yapilan alt yapi ¢alismalarinda gerekli trafik 6nlemlerini almak.

59) Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina hasar verilmesini 6nlemek, verilen hasarlari tespit
etmek. Hasar verenler hakkinda yasal islem yapmak.

60) Mer’i mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler ile Baskanlikca verilen gorevlerin icra edilmesini
saglamak.

61) Isyerlerindeki &lgii ve tart1 aletlerinin damgalarim1 kontrol etmek, damgasiz &l¢ii aletleriyle satis
yapilmasini 6nlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamus hileli, ayar1
bozuk terazi, kantar, baskiil, litre gibi 6l¢ii aletlerini kullandirmamak, kullananlar hakkinda gerekli
islemleri yapmak.

62) Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve yapimlarin tespit edildigi kitap,
kaset, CD, VCD ve DVD gibi tastyict materyallerin yol, meydan, pazar, kaldirim, iskele, koprii ve
benzeri yerlerde satisina izin vermemek ve satigina tesebbiis edilen materyalleri toplayarak yetkililere
teslim etmek.

63) Miilki idare amiri, belediye baskani veya yetkili kildig1 amirlerin hizmetle ilgili emirlerini yerine
getirmek.

64) Isyerinin agma ruhsat1 alip almadigini kontrol etmek, yetkili mercilerce verilen isyeri kapatma
cezasini uygulamak ve gereken islemleri yapmak.

65) Gayrisithhi miiesseseler, umuma acik istirahat ve eglence yerlerinin ruhsatli olup olmadigini
denetlemek.

66) Agilmas1 izne bagh isyerlerini, yasalarin gorev yiikledigi diger kurum elemanlar: (Ilge Tarim
Miidiirliigii, ilce Emniyet, T.S.M) ile birlikte denetlemek.
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67) Yetkili mercilerin kararlar1 dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban satilmasini ve
kesilmesini 6nlemek.

68) Cevre ve insan sagligina zarar veren, kisilerin huzur ve siikinunu, beden ve ruh sagligini bozacak
sekilde giiriiltii yapan fabrika, igyeri, atdlye, eglence yerleri gibi miiesseseler hakkinda gerekli yasal
islemleri yerine getirmek.

69) Umumi yerlerde asir1 derecede giiriiltii yapanlara gerekli ikazda bulunulur, uymayanlar hakkinda
yasal iglem yapilir.

70) Kacak et kesimine mani olmak.

71) llgili kuruluslar ile isbirligi halinde firmnlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida iiretim
yerlerinin saglik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde nezaret etmek,
ekmek ve pide gramajini kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri yapmak.

72) Sokakta Yasayan ve Sokakta Caligtirilan, Ticari Cinsel Somiiriiye Maruz Kalan Cocuklar ile Suca
Karistirilan Cocuklarin Takibi, Muhafazasi, Koruma, Egitim ve Tedavileri ile ilgili ¢alismalar yapan
ilgili birimlere yardimci olmak.

73) Umumi yol, kaldinm ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve kitaplarin yerde teshir
edilerek satigini Onler.

74) Umuma agik yerlere girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip veya isletenlerinden kontrol konusu ile
ilgili belgeler ister ve haklarinda tutanak diizenler.

75) Mevzuatla belediye zabitasina tanman yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkinda adli
kovusturma yapilmak iizere tutanak diizenler.

76) Sahipsiz olup, beldede basibos dolasan hayvanlarin muhafaza altma alimmasini saglar ve
bunlardan tehlike yaratanlar yakalanarak miisahede altina alimr. Ilge Gida, Tarim ve Hayvancilik
Mudiirligi ile isbirligi yapilarak, veteriner gozetiminde gerekli tedbirler alinir.

77) Kanun, tiiziikk, yonetmeliklerin ve yetkili belediye organlarmin yiikledigi gorevleri yerine
getirebilmek i¢in belediye sinirlari iginde tutanak diizenlemek, belge istemek, kovusturma yapmak,
belediye emir ve yasaklarina uymayanlar hakkinda adli kovusturma yapilmasini saglamak tizere
Tutanak diizenlemeye, bosaltilmas1 ve yiktirilmasi i¢in karar bulunan yapi, ev veya miiesseselere diger
gorevlilerle birlikte girmeye yetkilidir.

78) Belediye zabitasi amir ve memurlari, gorevlerine iliskin kanun, tiiziikk, yonetmelik ve emirleri
bilmekle, hizmetlerini bunlarm hiikiimleri dairesinde yapmakla ve gorevlerin yerine getirilmesi
sirasinda birbirlerine yardim etmekle yiikiimlii ve sorumludurlar.

79) Hayvan Saglig1 ve Zabitas1 Kanununa ve ilgili yonetmelige gore bir yerde hastalik ¢ikmasi veya
sebebi belli olmayan hayvan olumlerinin goriilmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri
gecici kordon altina almak, yetkililere bu konuda her tirlii yardimi yapmak, imhasi gereken
hayvanlarin itlafina yardimci olmak, bunlarin insan sagligina zarar vermeyecek sekilde imhasin
yaptirmak.

80) Yol, Meydan ve tretuvarlardaki her tlrlii hafriyatta emniyet tedbiri almayanlara engel olmak.ve
yasal islem yapmak.

81) Ilgede bulunan isyerlerine ait isgaliye bedellerini gerekli yasal diizenlemeleri yaparak o6lcer ve
Meclis Karari ile belirlenen isgaliye bedellerini hazirlayarak Isletme ve Istirakler Miidiirliigiine
gonderir ve Isletme ve Istirakler Miidiirliigii tarafindan tahakkuk ettirilmesini saglar.




82) lQlan vergi levhalarinin bedellerini gerekli olgiimlerini Isletme ve Istirakler Miidiirliigii ile
koordineli olarak yapar.

83) Miidiirliigiin faaliyet alanini ilgilendiren har¢ ve ficretlerin hazirlanmasi, hesaplanmasi ve
glincellenmesi islemlerinin yapilarak tarh ve tahakkuklarmin gergeklestirilmesi.

84) Miidiirliik faaliyet raporlarinim hazirlanmasi
85) Ilge iginde kurulan halk pazari ile yazin kurulan gece pazarlarinim is ve islemlerini takip etmek.

86) Ilce mezbaha nesinin is ve islemlerini yerine getirmek, tiim malzeme ve ekipmanlarmin tam ve
uygun olarak tutulmasimi saglamak.

87) Mezarlik is ve islemlerini takip etmek ve mezarlik hizmetlerini vermek.

DORDUNCU BOLUM
Belediye Zabitasimin Unvanlarina gore Gorev Yetkisi Amirin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu
MADDE 12-

a) Belediye Bagkani’nin ve/veya yetki verdigi Baskan Yardimcisinin denetim ve gozetimi altinda,
ilgili mevzuat geregi Amirligin; sevk ve idaresini, organize edilmesini, kadrolar arasinda gérevlerin
dagitilmasi gibi diizenlemeleri yapar.

b) Amirligin ¢alisma diizeni ve Ekiplerin gorev dagilimini belirten program ve ¢izelgelerin
hazirlanmasini saglar.

¢) Belediyenin vizyonu ve stratejik planlar1 dogrultusunda biitgeleri ile uyumlu programlar
gelistirerek, sorumluluguna gore icraat yapar.

¢) Elindeki mevcut kadro, ara¢ ve techizatin planlamasini yapar, eksikleri tist makamlara bildirip
teminini saglar.

d) Baskanligin stratejik hedefleri ve biitcesine gore Amirligin yillik faaliyet planimi hazirlar,
uygulanmasini takip eder ve sonuclanmasini saglar.

e) Ast iist arasindaki iliskileri diizenleyerek teskilatin ahenkle ¢alismasini saglar.

f) Emrindeki gorevlilerin, igbo6liimii esaslari dahilinde, sorumluluklarmi belirler ve bu gorevleri
benimsetir.

g) Mahiyetindekilerin is tariflerini ve performans kriterlerini hazirlar, Gérevde Yiikselme Y &netmeligi
geregince yiikselmesini uygun gordiigli elemanlarinin egitime tabi tutulmasi yoniinde Baskanlik
Makamina teklifte bulunur.

h) Emrindekilere gorev dagilimi yapar, isi tarif eder, yetki verir, gorev ve sorumluluklarin dogru
anlagilmasini saglar.

1) Amirligin islerini kisa siirede, ekonomik ve verimli sekilde neticelendirmek iizere planlar ve takip
eder. i ) Degisen mevzuatlar1 takip eder, 6grenir, emrindekilerin de bilgi edinmelerini saglar, siirekli
kendisini gelistirici egitimler alir, Emrindeki elemanlarin goérevlerinde mevzuata riayetini saglar,
uygulamalar1 kontrol eder.

J) Amirlik personelinin genel ahlaka ve adaba uygun hareket etmeleri igin disiplini temin eder.




k )Diger Miidiirliiklerle iletisim kurarak koordineli ¢aligilmasini saglar, yine diger miidiirliiklerden
gelen talepleri degerlendirir, gereginin yapilmasini saglar.

1) Alinan kararlarin uygulayicilarina dogru bir sekilde ve siiratle ulagtirilmasini saglar, gerek goriirse
emirlerini yazili olarak verir.

m) Emrinde ¢alisan elemanlara kars1 6rnek davramglar sergileyerek yonlendirici olur.

n) Amirligin harcama yetkilisi oldugundan harcamalarm biit¢eye uygunlugunu devamli kontrol altinda
bulundurur. Verimli, tutumlu ve yerinde harcama yapilmasini saglar.

0) Yapilan islemlerle ilgili her tiirlii kaydin tutulmasim, gerekli belgelerin diizenlenmesini ve takibini,
evrakin muhafaza edilmesini saglar, bu konulardaki mevzuat ve usullere gore hareket edilmesini temin
eder.

0) Belediye'nin 0zel kolluk guici olarak ilge dlizeninin, halkin huzur ve sagliginin saglanmasi ve
korunmasi amaciyla, Zabita YoOnetmeligi ve mer’i mevzuatinda belirtilen yaptirimlarm yerine
getirilmesini temin eder.

p) Amirlik elemanlarmin mesai ve ¢alisgmasini denetler, calismalarin verimli olmast hususunda gerekli
tedbirler alir.

r) Amirlige gelen tiim evrakin ilgililere usuliince iletilmesini saglar, Gorevle ilgili her tirlii i¢/dis
yazigmalarm mevzuata uygun yapilmasini saglar.

s) Mer’i mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler ile Bagkanlik¢a verilen gérevlerin icra edilmesini saglar.
Amir, Komiser ve Memurun Goérev, Yetki ve Sorumlulugu
MADDE 13-

a) Bagkanlik¢a kendisine verilen gorevleri en kisa siirede, en etkin ve en ekonomik sekilde yerine
getirir, Baskanligin stratejik hedeflerine gore hazirlanmasi i¢in kendisinden istenen tiim is ve islemleri
yapar, yarutdr.

b) Amirlige daha faydali olmasini saglayacak, verimli ve etkin calismasina yardim edecek tiim
Konularda bilgisini devamli arttirir, bunun i¢in diizenlenen etkinliklere istekle katilir, mesleki bilgi ve
becerisini gelistirir.

c¢) Verimliligini arttirilmasi ve islerin daha etkin, kaliteli, diizenli ve siiratli yiiriitiilmesi i¢in gerekli
calisma metotlarim1 arastirir, uygular, kendisinin ve teskilatin onur ve haysiyetini rencide edici
davranislardan kagmir, genel ahlak, onur ve adaba uygun hareket eder.

¢)Amirince talep edilen biitiin raporlar1 eksiksiz hazirlar, isleri en az maliyetle icra eder, verilen isi
belirlenen biitce sinirlar1 icerisinde kalarak yerine getirir eder.

d) Goreviyle ilgili evrak ve bilgileri siirekli kontrol eder, hata ve yanhsliga meydan vermemek igin
caba gosterir.

e) Sivil savunma hizmetleri kapsaminda iizerine diisen gérevleri ilgili birimle birlikte yerine getirir.
f) Gorev aldigi ¢esitli komisyonlarda gorevini etkin bi¢imde yapar.

g) Nizam ve intizamin saglanmasi amaci ile belediye suglarimi isleyenlerin takibini yapar, sug
isleyenlerin kovusturulmasi, suclular hakkinda yasal iglemlerinin yapilmasini saglar.

h) Belediye cezalar ile ilgili mevzuat uyarinca, belediye yasaklarmin ve bunlara dayanilarak verilen
emirlerin ve hitkmedilmis cezalarin yerine getirilmesi iglemlerinin yapilmasini saglar.

e
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1) Gorevleri yerine getirirken, ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun davranir.

i) Ilgili mevzuatlarin 6ngordiigii ancak bu yonetmelikte belirtilmeyen diger gorevler ile Baskanlikga
verilen gorevleri icra eder.

Biro Hizmetleri
MADDE 14-

a) Kabahatler Kanununa gore tanzim edilen ve biiroya teslim edilen Idari Yaptirim Karar Tutanaklari
listelenerek ve iist yazisi yazilarak geregi i¢cin Mali Hizmetler Miidiirliigline zimmet ve imza karsiligt
gonderilir, dosyasinda muhafaza edilir.

b) Amirlikte yapilan tiim yazismalarmn birer sureti konularina gére dosyalama sistemine uygun olarak
smiflandirilir ve ayr1 ayri klasorlerde saklanir.

¢) Baskanlik Makamindan Amirlige intikal eden emir, talimat, ve gérevlerin geregini yerine getirir ya
da getirilmesini saglayarak neticeden Baskanliga bilgi verir.

d) Yonetmelikte belirtilmemekle birlikte Amirlige yiiklenen gorevlerle ilgili her tiirlii yazigsmayi yapar,
raporlar1 diizenler, istenildigi sekilde istenen yere iletir.

Trafik Hizmetleri

MADDE 15-

a) Armutlu Belediyesi Trafik Komisyonu tarafindan alinan kararlarin, emir ve yasaklarin uygulanmasi
b) Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde ¢alisan P ve M plaka araglarin denetim ve kontrolil.

¢) Armutlu Belediye Meclisinin aldig1 diger kararlarin uygulanmasi.

d) Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde ¢alisan T plaka taksilerin denetim ve kontrolii.

BESINCI BOLUM
Cesitli Hiikiimler, Zabita Kiyafetini Kullanma Yasag

MADDE 16 — Belediye zabita personeli, gérevli bulundugu fiili ¢aligma siiresi ve gorevi diginda resmi
kiyafetini kullanamaz. Belediye zabita personeli i¢in bu Yonetmelikte sekli gosterilen resmi kiyafet ile
isaretler, baska bir 6zel veya kamu kurulugsu mensubu tarafindan kullanilamaz.

Kimlik Belgesi
MADDE 17 — Her zabita personeline belediye tarafindan bastirilacak bir kimlik belgesi verilir.
Belediye Vasitalarindan Yararlanma

MADDE 18 — Belediye zabita personelinin, belediyenin kurdugu, isletme hakkini devrettigi veya
belediyeye bagl isletmelerin sehir i¢i yolcu tagima vasitalarindan yararlanmalarinda; 8.1.2002 tarih ve
4736 sayili Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Urettikleri Mal ve Hizmet Tarifeleri ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun ve bu Kanuna dayanilarak ¢ikarilan Bakanlar Kurulu kararlar
uygulanir.
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Yemek

MADDE 19 - 24 saat is, 48 saat istirahat seklinde ¢alisan zabita personeline iki; 12 saat ig, 24 saat
istirahat ve 12 saat ig, 12 saat istirahat seklinde ¢aligan zabita personeline bir 6giin yemek verilir.
Yiyecek giderleri 657 sayili Kanunun 212. maddesi esas almarak belediyece karsilanir.

izin hakkx

MADDE 20 - Zabita personelinin izinleri yiiriirliikteki kanunlara gore ve teskilatin isleyis diizenini
aksatmamak kaydu ile verilir. Izin planlamasi yillik olarak gérevli zabita birim amirligince yapulir.

Belediye Zabita Gorevlilerine Bagska Hizmet Verilmesi

MADDE 21 — Belediye zabita gorevlilerine zabita hizmetleri diginda bir gorev verilemez. Ancak,
olaganiistii hallerde Amir, Bagkan Yardimcisi veya belediye bagkaninin emri ile gegici olarak hizmetin
gerektirdigi bagka gorevler de verilebilir.

Odullendirme

MADDE 22 - Gorevlerinde lstliin basar1 ve yararlilik gosteren zabita personeline, basari ve
yararliliginin derecesine gore yiiriirliitkteki kanun hiikiimlerine uygun olarak 6diil verilebilir.

Hizmetin Geregini Yapmada Uyulacak Esaslar

MADDE 23 - Acil durumlarda, kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde aciklik olmayan veya isin
uygulanma tarzina dair emir bulunmayan yahut bunlarin uygulanmasinda tereddiit hasil olan iglerde
belediye zabitas1i memuru kendi sorumlulugu altinda durumun gerektirdigi tedbirleri alir, keyfiyeti en
kisa zamanda merciine bildirir.

Kendisine Teslim Edilen Esyamin Iyi Kullanilmasi ve Korunmasi

MADDE 24 - Zabita personeline teslim edilmis vasita, malzeme, techizat ve esyanin kaybolmasi,
tahribi, kétd, hor ve amag dis1 kullanimi durumunda kanunlarin ilgili hiikiimleri uygulanir.

Yuararlok

MADDE 25 — Bu Yonetmelik hiikiimleri; Armutlu Belediye Meclisince kabulii ve ilanindan sonra
yiirtirliige girer.

Yurdtme

MADDE 26 — Bu Yo6netmelik hiikiimleri Armutlu Belediye Baskaninca yiiriitiiliir.

(07 Mayis 2024 tarih ve 42 sayili Meclis Karar1 ile kabul edilmis olup 13 Mayzs tarihinde
yayimlanarak yiiriirliige girmistir.)
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